
 

COMPTE-RENDU DE L’ASSEMBLEE GENERALE 

BOIGNY BASKET CLUB 

22 Juin 2025 

 

 

 
 INTRODUCTION DU PRESIDENT (SEBASTIEN BLANCHARD)  

 
Sébastien Blanchard ouvre la séance par un mot de bienvenue. Le quorum est atteint puisque 82 licenciés 
sont présents ou représentés sur les 255 de l’association. Il présente les membres du bureau et accueille les 
invités (Mr Dominique Tillay, représentant de la Ligue du Centre).  

  
 

 PRESENTATION DE L’ORDRE DU JOUR (SEBASTIEN BLANCHARD)  
 
▪ Approbation du PV AG 2024  
▪ Bilan de la saison 2024-2025 
▪ Perspectives 2025-2026 
▪ Elections candidats  
▪ Temps de parole des Officiels  
▪ Questions diverses  

 

 

 APPROBATION DU PV DE L’AG 2024 (MYRIAM DA COSTA, SECRETAIRE)  
 
Le PV a été mis à disposition. Elle propose de voter les différentes propositions à main levée. Cette proposition est 
acceptée, tout comme le PV de l’AG 2024. 

 
 

 BILAN DE LA SAISON 2024-2025 (SEBASTIEN BLANCHARD)  
 
Le président rappelle les objectifs et les valeurs du club : proposer une formation solide à chacun, dans un climat de 
respect, solidarité et convivialité. Il dresse de la saison en tant que président et remercie tous ceux qui l’ont soutenu. Il 
insiste sur le développement du Minibasket rendu possible par les opérations de Basket Ecole. 
Il termine en remerciant chaleureusement les licenciés, parents, arbitres, entraîneurs, bénévoles, salariés, partenaires 
publics et privés sans qui le fonctionnement du club serait impossible.  
 

 

 RAPPORT D’ACTIVITES (MYRIAM DA COSTA) 

  
La secrétaire commence par donner quelques chiffres. 255 licenciés (chiffre exceptionnel) répartis en 28 
équipes :  
▪ 7 seniors dont 1 en CTC 
▪ 11 jeunes en CTC  
▪ 10 mini-basket + baby.  

 

 



Les créneaux d’entrainements et matchs ont lieu dans les différents gymnases de la CTC à Boigny, Loury, 
Rebréchien et Trainou.  
154 matchs seniors ont été joués, 232 matchs jeunes et 128 matchs mini basket auxquels s’ajoutent les 
plateaux U7. 
Le Bureau Directeur s’est réuni 4 fois. Le club s’appuie sur 1 salarié + 1 salarié et 1 apprenti mis à disposition 
par le Groupement d’Employeurs de la CTC. 1 jeune en service civique et 2 SNU ont également participé au 
fonctionnement du club. 

 

 

Présentation de toutes les manifestations organisées cette saison : 

▪ Accueil d’un match handisport + manifestation sport et handicap le 19 Octobre 2024 
▪ Marche des saveurs du 11 Novembre 2024 
▪ Manifestations de l’école de Mini Basket (Noël et Kinder Day, loto des enfants, PO et BO internes à la 

CTC) 
▪ Soirée Moules-Frites 
▪ Tournois 
▪ Sorties OLB 
▪ Ventes Bijou. 

 

 RAPPORT D’ACTIVITES DE LA COMMISSION SPORTIVE (VINCENT VITRAC) 

 
Présentation par les coachs et entraineurs présents des résultats sportifs de leur équipe. 
Présentation du Basket Santé, label Résolution (Bravo à Céline et Cassandre).  
Présentation de l’école d’arbitrage animée par Martial Madelage et Maëva Manceau qui ont initié 6 joueurs. 
Organisation de stages (3 fois 1 semaine lors des vacances scolaires + 3 semaines de camp d’été). 
Félicitations aux diplômés entraineurs et aux joueurs sélectionnés pour les équipes du Loiret, ainsi qu’à Zoé 
Gaudoin pour la réussite de son examen d’arbitre départemental. 
 
 

 RAPPORT D’ACTIVITES DE L’ECOLE DE MINI BASKET (YOLA PAGE) 
 
Présentation des membres de la commission à l’aide d’un organigramme.  

Présentation des effectifs.  

Présentation des activités : Noël du Mini Basket, Panier d’Or et Basket d’Or de la CTC, présentation des jeunes 
de l’école lors des rencontres seniors, tournoi minibasket. 

Bravo aux jeunes qualifiés pour les finales départementales et régionales de la Basket d’Or et du Panier d’Or. 

 

 



 RAPPORT D’ACTIVITES DE LA COMMISSION TOURNOIS (ANTOINE RUET) 
 
Beaucoup de participants, beaucoup de satisfaction à réorganiser de telles manifestations malgré les absences 
au dernier moment nécessitant de refaire les plannings. Retour très positif des équipes présentes. Passage de 
relai à Lucy Contamine. 
 
Vote du rapport d’activités : adopté à l’unanimité. 
 

 

 RAPPORT FINANCIER (ANTHONY LE QUIVARD, TRESORIER) 
 
Le trésorier présente et commente ensuite le compte de résultats et le bilan (présentés en annexe).  
 
Total produits : 111 570€ (-3k€ par rapport saison 2023/2024). Principales variations : -3 k€ subventions (haut 
niveau sur la saison précédente). Principales ressources : 29 k€ licences, 13 k€ camps été, 13 k€ subventions, 
30 k€ manifestations (stage, moules frites, buvette principalement), 7 k€ mise à disposition personnel à la 
CTC, 5 k€ partenaires/sponsors. 
 
Total charges : 116 496€ (+13 k€ par rapport saison 2023/2024). Principales variations : +3 k€ frais arbitrages, 
+4 k€ licences (parts des instances), +3 k€ petits équipements (investissements matériels : pc, sono, 
camescope, friteuse). Principales dépenses : 24 k€ salaires et charges sociales, 12 k€ frais arbitrage, 15 k€ GE 
BLT (heures de Victor, Lily pour le BBC), 16 k€ licences, 14 k€ achats buvette, 8 k€ équipements (matériels, 
tenues), 3 k€ Formations adhérents. 
 
Résultat comptable de la saison s’élève à -4926€ (contre +11606€ la saison précédente). 
Remerciements pour tous nos partenaires.  
Présentation des actions de la commission partenaires. 
 
Vote du rapport financier : adopté à l’unanimité. 
 
 

 RAPPORT DE LA COMMISSION MANIFESTATIONS (FELIX RUET) 
 
Marche gustative du 11 Novembre 2024. 
Soirée moules-frites du 22 Février 2025 : + de 350 personnes. 
 
 

 RAPPORT DE LA COMMISSION BUVETTE (VANESSA GAUDOIN) 
 
Appel aux bonnes volontés pour compléter et renouveler l’équipe Buvette. 
 
 

 RAPPORT DE LA BOUTIQUE (NOEMIE RUET) 
 
Nécessité de faire appel à un autre prestataire en raison des nombreux dysfonctionnements. 

 
 

 RAPPORT DE LA COMMISSION COMMUNICATION (NOEMIE RUET) 
 
Tout le monde est acteur ! Appel pour que chacun envoie des photos, infos… pour faire vivre le site Internet et 
les pages des réseaux sociaux. Merci pour l’aide apportée par le service civique. 
 



 RAPPORT DE LA COMMISSION MATERIEL (SEBASTIEN BLANCHARD) 
 
Ne pas oublier de rendre son maillot ! 
 
 

 PERSPECTIVES POUR LA SAISON 2025-2026 (SEBASTIEN BLANCHARD) 
 
Rappel du projet club 2024-2027 : Entretenir notre héritage, Augmenter la notion d’appartenance, 
Développer de nouvelles pratiques, Eduquer au vivre ensemble. 
Le projet porte sur 4 volets 
▪ Plan d’action 1 : structurer le club (développement bénévolat, formation, achat équipement …) 
▪ Plan d’action 2 : développer l'offre de pratiques 5x5 dans une démarche qualité 
▪ Plan d’action 3 : Créer et développer l'offre de pratiques VxE 
▪ Plan d’action 4 : Soutenir les actions en lien avec le plan FFBB « Société et Mixités » 

 
Le club s’engage à : 
▪ Maintenir nos 6 équipes senior à leur niveau 
▪ Objectif haut de tableau/montée pour équipes premières 
▪ Poursuivre le travail de fond pour refaire de Boigny une référence au niveau régional sur toutes les 

catégories jeunes (gros challenge en jeune/mini fille car secteur peu quantitatif) et autoalimenter 
toutes nos équipes seniors via nos jeunes 

▪ Continuer de proposer à tous une formation de qualité : avec Victor, Julien, Lily et les bénévoles 
qualifiés 

▪ Continuer de proposer à tous de jouer à son niveau => renouvellement de la CTC. 
 
Et le bénévole il s’engage à quoi alors ? 
Retrouver cette envie de se dépasser pour son club et d’en donner davantage : partager des moments de 
bonheur ensemble en rendant service (commission, joueurs et officiels, référents, parents/amis…) 
 
 
▪ Projet d’activités extra-sportif : (Félix RUET) 

✓ Mini Tournoi U18 Elite le WE du 6 septembre (OLBA, Le Mans, INSEP et ..) 
✓ Rando dégustation : Lundi 11 novembre 
✓ Manifestation handibasket : date en attente calendrier pour accueillir un match de l’équipe 

d’Orléans 
✓ Initiation/sensibilisation au basket fauteuil 
✓ Moules frites : 28/02/2026 
✓ Loto. 

VE HE DATES 
 

▪ Proposition d’augmentation du tarif des licences : (Sébastien BLANCHARD) 
 
Voir le tableau ci-dessous. 
 



 
 
Vote de l’augmentation du tarif des licences : adopté à l’unanimité. 
 
 
▪ Présentation du budget prévisionnel (Anthony LEQUIVARD) 

 

 
 
Vote du budget prévisionnel : adopté à l’unanimité. 
 
 

 RENOUVELLEMENT DU BUREAU DIRECTEUR. 
 
Sortants : 
▪ Vanessa Gaudoin 
▪ Antoine Ruet 

 
Entrants : 
▪ Noémie Batard 
▪ Tania Banchouri 

 
Election du nouveau membre : adopté à l’unanimité. 
 



▪ Appel au bénévolat pour compléter les différentes commissions : organisation, gestion du personnel, 
Buvette, Communication, Photographe, arbitres... 

 

 
 
Rappel des personnels sur lesquels nous nous appuierons la saison prochaine : salariés : Julien / Victor et 2 
apprentis Styvan (BP Sport adapté) + Felice (BP JEPS). 2 services civiques ont été demandés à la FFBB. 
 
 

 PAROLE AUX INVITES.  

 

 CLOTURE.  
 
Boigny sur Bionne, le 22 Juin 2025. 
 

Le président, Sébastien BLANCHARD    La secrétaire Myriam DA COSTA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



ORGANIGRAMME 2025-2026 
 
 

BUREAU DIRECTEUR (3 postes statutaires + 1 vice-Président) 
 

Président : Sébastien BLANCHARD 
Secrétaire : Myriam DA COSTA 

Trésorier : Anthony LEQUIVARD 
 

1 vice-président : Vincent VITRAC (Pôle sportif) 
 
 
 

 COMITE DIRECTEUR (Bureau directeur + 5 membres élus)  
 

Tania BANCHOURI (Membre), Noémie BATARD (Membre), Yola PAGE (Mini Basket), Félix RUET 
(Manifestations), Noémie RUET (Buvette). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ANNEXE : BILAN FINANCIER 
 

 
 
 



 
 
 
 
 



 
 
 
 



 


